
Clave Geográfica: 155

Fecha de elaboración:

CONCEPTO Pensiones y 
Jubilaciones Salud Riesgos de 

Trabajo Invalidez y Vida
Otras 

Prestaciones 
Sociales

Prestación laboral o Fondo general para 
trabajadores del estado o municipio

PRESTACION 
LABORAL

PRESTACION 
LABORAL

Beneficio definido, Contribución definida o Mixto

Activos 609
Edad máxima 91
Edad mínima 21
Edad promedio 45.27
Pensionados y Jubilados 28
Edad máxima 88
Edad mínima 55
Edad promedio 71.54
Beneficiarios
Promedio de años de servicio (trabajadores 
activos)
Aportación individual al plan de pensión como 
% del salario
Aportación del ente público al plan de pensión 
como % del salario
Crecimiento esperado de los pensionados y 
jubilados (como %)

Crecimiento esperado de los activos (como %)

Edad de Jubilación o Pensión 55
Esperanza de vida 75 AÑOS

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Activos
Pensionados y Jubilados
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Máximo
Mínimo
Promedio

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generación actual
Generaciones futuras

Generación actual
Generaciones futuras

Generación actual
Generaciones futuras
Otros Ingresos

Déficit/Superávit Actuarial
Generación actual
Generaciones futuras

Monto Mensual por Pensión

Monto de la Reserva

Valor Presente de las Obligaciones

Valor Presente de las Contribuciones Asociadas a los Sueldos Futuros de Cotización X%

Valor Presente de Aportaciones Futuras

Nómina Anual

INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF

Tipo de Sistema

Población Afiliada

Ingresos del Fondo

LOGO
DEL

ENTE MUNICIPAL 
O ENTIDAD 
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Año de descapitalización
Tasa de rendimiento

Año de elaboración del estudio actuarial
Empresa que elaboró el estudio actuarial

Estudio Actuarial

Nota: deberá actualizarse cada cuatro años para el sector municipal.

Periodo de Suficiencia
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